YRKESETISKE RETNINGSLINJER FOR AUDIOPEDAGOGER SOM UTFØRER AUDIOPEDAGOGISK BEHANDLING 
1. Audiopedagogen som utøver audiopedagogisk behandling må ha godkjent audiopedagogisk utdanning.

2. Audiopedagogen er pliktig til å overholde sin taushetsplikt. Audiopedagogen plikter å hindre at andre får adgang eller kjennskap til konfidensielle opplysninger om pasienten. En må likevel gi opplysninger der lovverket pålegger plikt, jfr. Lov om offentlig forvaltning.

3. Audiopedagogen skal sørge for forsvarlig arkivering av alle typer dokument, og makulering/sletting av uaktuelle arbeidsnotater.
4. Audiopedagogen skal gjennom profesjonell yrkesutøving sette pasientens behov øverst.
5. Audiopedagogen skal i sitt arbeid vise respekt for pasienter, uavhengig av nasjonalitet, tro, alder, kjønn, politiske synspunkter og sosial status.
6. Audiopedagogen skal til enhver tid være oppdatert på gjeldende helselover og følge disse lovene.

7. En audiopedagog bør ikke fortsette arbeidet med sin pasient dersom vedkommende ikke lenger har utbytte.
8. Audiopedagogen skal holde seg faglig oppdatert gjennom kursing og ny faglitteratur og søke faglig bistand fra andre fagpersoner ved behov.

9. Audiopedagogen skal fremme et godt samarbeid og vise respekt for kolleger og andre yrkesgrupper.  

10. Audiopedagogen bør formidle kontakt til andre spesialister og instanser ved behov  for å best mulig å ivareta brukers behov.
11. Audiopedagogen må unngå at det oppstår et privat avhengighetsforhold med bruker.
12. Audiopedagogen skal ikke motta personlige fordeler som kan påvirke arbeidet og privatlivet. 
13. Audiopedagogen bør informere andre om sitt fagfelt.

AV NORSK AUDIOPEDAGOGISK FORENING (NAF) 
Oslo, juni 2008
